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PROTOKÓŁ IV 
 

obrad IV zwyczajnej sesji Rady Seniorów Miasta Pruszcz Gdański, która  

odbyła się w dniu 9 czerwca 2021 r. o godz. 1300  

w Sali Posiedzeń Urzędu Miasta Pruszcz Gdański  

przy ul. Grunwaldzkiej 20.  

 

 

Lista obecności radnych stanowi Załącznik Nr 1 do niniejszego protokołu. 

 

W obradach uczestniczyło - 7 członków Rady Seniorów. 

Nieobecnych - 2 osoby. 

Początek obrad:  9 czerwca 2021 r., godz.  1300 . 

Zakończenie obrad: 9 czerwca 2021 r. godz. 1430 . 

 

Proponowany porządek obrad IV zwyczajnej sesji Rady Seniorów Miasta Pruszcz Gdański II kadencji 

2020 - 2024 była w posiadaniu każdego członka Rady Seniorów i stanowi Załącznik Nr 2 

do niniejszego protokołu.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

Mirosława Polanowska - Przewodnicząca Rady Seniorów Miasta Pruszcz Gdański o godz. 1300   

otworzyła  obrady słowami: „Otwieram czwartą zwyczajną sesję Rady Seniorów Miasta Pruszcz 

Gdański”. 

 

Proponowany porządek obrad: 

1. Sprawy regulaminowe: 

 przedstawienie porządku obrad, 

 przyjęcie protokołu III zwyczajnej sesji Rady Seniorów Miasta Pruszcz Gdański. 

2. Prezentacja działalności Stowarzyszenia na Rzecz Emerytów i Rencistów Powiatu Gdańskiego 

„SOLIDARNI” - ref. Andrzej Ślusarczyk Prezes Stowarzyszenia. 

3. Działania realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pruszczu Gdańskim 

w ramach miejskiej polityki senioralnej - ref. Pracownik Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej.  

4. „Broszura dla Seniora”, „Pruszczańska Karta Mieszkańca”- omówienie - ref. Janina Wilkos - Gad 

Kierownik Referatu Współpracy i Promocji. 
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5.  Informacja na temat „Konkursu o nagrodę Marszałka Województwa Pomorskiego „Pomorskie 

dla Seniora” - ref. Mirosława Polanowska Przewodnicząca Rady Seniorów Miasta Pruszcz 

Gdański. 

6. Sprawy bieżące: 

 ustalenie harmonogramu dyżurów Rady Seniorów Miasta Pruszcz Gdański na III 

kwartał 2021 roku - ref. Mirosława Polanowska Przewodnicząca Rady Seniorów 

Miasta Pruszcz Gdański,  

 ustalenie terminu posiedzenia Rady Seniorów Miasta Pruszcz Gdański 

w miesiącu wrześniu 2021 r. - ref. Mirosława Polanowska Przewodnicząca Rady 

Seniorów Miasta Pruszcz Gdański. 

7. Wolne wnioski. 

 

Przewodnicząca Rady Seniorów powitała wszystkich członków oraz przybyłych gości: 

Małgorzatę Czarnecką -Szafrańską - Przewodnicząca Rady Miasta Pruszcz Gdański, Panią Karolinę 

Stępień - Pracownik MOPS w Pruszczu Gdańskim, Pana Andrzeja Ślusarczyka - Prezes Stowarzyszenia 

SOLIDARNI, Janinę Wilkos - Gad - Kierownik Referatu Współpracy i Promocji oraz Panią Katarzynę 

Kałduńską - Fundacja Dom Hospicyjny w Pruszczu Gdańskim. 

 

Ad. 1 - Sprawy regulaminowe: 

 

Przewodnicząca Rady Seniorów Mirosława Polanowska przedstawiła porządek obrad IV zwyczajnej 

sesji, pytając, kto jest za przyjęciem porządku IV zwyczajnej sesji Rady Seniorów Miasta Pruszcz 

Gdański. Głosowanie: za - 6; przeciw - 0; wstrzymało się - 0. 

Porządek obrad został przyjęty jednogłośnie. 

Pani Mirosława Polanowska zapytała, czy są uwagi do protokołu III zwyczajnej sesji Rady Miasta Pruszcz 

Gdański. 

 Uwag nie zgłoszono. 

Przewodnicząca Mirosława Polanowska poddała pod głosowanie treść protokołu III. 

Głosowanie: „za” - 5; „przeciw” - 0; „wstrzymało się” - 1. 

Porządek obrad został przyjęty większością głosów. 

Po zakończeniu głosowania porządku obrad na posiedzenie Rady Seniorów dołączyła Pani Elżbieta 

Urbanowicz. 
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Ad. 2 - Prezentacja działalności Stowarzyszenia na Rzecz Emerytów i Rencistów Powiatu 

Gdańskiego „SOLIDARNI” - ref. Andrzej Ślusarczyk Prezes Stowarzyszenia. 

 

Pan Andrzej Ślusarczyk przybliżył istotę funkcjonowania Stowarzyszenia na Rzecz Emerytów 

i Rencistów Powiatu Gdańskiego „SOLIDARNI” w Pruszczu Gdańskim. 

Stowarzyszenie powstało  w maju 2005 roku z inicjatywy Pani Janiny Kawczyńskiej - Olczyk. 

W grupie założycielskiej było 30 osób. Większość z nich, do tej pory, aktywnie uczestniczy 

w działalności Stowarzyszenia. 

Obecnie  w Zarządzie Stowarzyszenia działają: 

1. Andrzej Ślusarczyk - Prezes 

2. Danuta Olech - Wiceprezes 

3. Franciszek Maliszewski - Wiceprezes  

4. Leokadia Żabicka - Skarbnik 

5. Barbara  Słomińska - Sekretarz 

Siedzibą Stowarzyszenia od listopada 2012 roku jest budynek mieszczący się przy ulicy Wojska 

Polskiego 2 w Pruszczu Gdańskim. 

Najwyższym celem Stowarzyszenia jest integracja środowiska emerytów i rencistów oraz osób 

niepełnosprawnych z terenu całego powiatu gdańskiego. Realizowane są działania integrujące 

społeczność seniorów poprzez: wspólne wyjazdy, spotkania, prelekcje, warsztaty plastyczne, zajęcia 

o charakterze rehabilitacyjnym i edukacyjnym, działalność informacyjną, pomoc w sprawach trudnych 

życiowo, propagowanie idei wzajemnej współpracy, w tym, zapobieganiu alienacji i wykluczeniu 

społecznemu. 

Kolejnym ważnym punktem działalności jest pomoc w ułatwianiu oraz usprawnianiu życia osób 

starszych i niepełnosprawnych w różnych aspektach codziennego funkcjonowania. Wspieranie w ciężkich 

sytuacjach materialnych, w sytuacjach poczucia samotności, czy trudnościami w relacjach z najbliższymi. 

Stowarzyszenie oferuje także pomoc materialną dla seniorów. Co roku organizowane są paczki 

dla każdego członka Stowarzyszenia. 

 Od początku istnienia Stowarzyszenia prowadzone są zajęcia z gimnastyki profilaktycznej 

i rehabilitacyjnej, poprawiające kondycję zdrowotną seniorów oraz zajęcia na basenie przy Szkole 

Podstawowej Nr 3 oraz od 2021 r. w krytej pływalni przy Szkole Podstawowej Nr 4. 

Każdego roku odbywają się imprezy taneczne, wyjazdy integracyjne i rehabilitacyjne, których 

Stowarzyszenie jest inicjatorem i organizatorem.  
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 Prowadzona jest także szeroka akcja informacyjna. Członkowie Stowarzyszenia mogą się 

dowiedzieć, jak funkcjonują PCPR, MOP, GOPS, a także ZUS, w zakresie pomocy dla emerytów 

i rencistów. Udzielane są informacje dotyczące uzyskania orzeczenia o niepełnosprawności.  Wydawane 

są druki na komisje lekarskie, przyznające grupę inwalidzką, wnioski na wczasy profilaktyczne, 

czy rehabilitacyjne. Seniorzy informowani są z jakich ulg, odpisów i świadczeń mogą skorzystać 

Osoby niepełnosprawnym stowarzyszenie pomaga w skompletowaniu dokumentów, niezbędnych 

do uzyskania sprzętu rehabilitacyjnego. 

 Poprzez biuro Stowarzyszenia prowadzona jest także wzajemna wymiana usług i wszelkie formy 

współpracy, ułatwiające i usprawniające życie emerytów i rencistów.  Siedziba Stowarzyszenia oferuje 

również pomoc psychologiczną. 

            Kontynuowane są działania integrujące środowisko i pogłębiające współpracę z innymi 

Stowarzyszeniami i organizacjami, działającymi na terenie miasta i powiatu, a także w Gdańsku. 

 Członkowie mają możliwość uczestnictwa w wyjazdowych spektaklach teatralnych, 

w spotkaniach z ludźmi kultury i polityki prowadzonymi przez Bibliotekę, brać udział w kursach 

komputerowych. 

 Stowarzyszenie chwali sobie współpracę z Urzędem Miasta, Starostwem Powiatowym oraz 

Centrum Kultury i Sportu w Pruszczu Gdańskim.  Członkowie chętnie uczestniczą w sesjach Rady Miasta, 

włączając się w życie społeczne miasta i powiatu. 

  

* w okresie pandemii wstrzymane zostały wszystkie wyjazdy, imprezy integracyjne oraz spotkania 

członków Stowarzyszenia.  

 

 

Ad. 3 - Działania realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pruszczu Gdańskim 

w ramach miejskiej polityki senioralnej - ref. Karolina Stępień Koordynator Zespołu Pracy 

Socjalnej i Pomocy Środowiskowej. 

 

Pani Karolina Stępień przedstawiła członkom Rady Seniorów działanie Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Pruszczu Gdańskim w ramach polityki senioralnej i obecnej sytuacji pandemicznej. 

Słowem wstępu, powiedziała, iż zakres prac MOPS-u jest olbrzymi, począwszy od zasiłków rodzinnych 

np. 500+, dodatki do zasiłków, udzielania pomocy finansowej, skończywszy na codziennej pracy, tj. 

interwencje oraz pomoc środowiskowa. 
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Temat pomocy środowiskowej wzbudził wśród członków Rady Seniorów duże zainteresowanie, dlatego 

też ww. zagadnienie zostało szczegółowo omówione. 

 - Pomoc środowiskowa świadczona jest głównie osobom starszym, samotnym, w podeszłym 

wieku, osobom niepełnosprawnym.  

Pierwszą formą pomocy są usługi opiekuńcze. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w: 

 zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, 

 opiekę higieniczną, 

 zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, 

 w miarę możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej przyznając usługi opiekuńcze ustala ich zakres, okres i miejsce 

świadczenia. Wysokość odpłatności, jaką klient ponosi za świadczone usługi opiekuńcze, regulowana jest 

uchwałą Nr XXIX/296/2005 Rady Miasta Pruszcz Gdański z dnia 23 lutego 2005 r. w sprawie określenia 

szczegółowych zasad przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze, częściowego 

lub całkowitego zwolnienia z opłat oraz trybu ich pobierania. Usługi opiekuńcze świadczone są 

nieodpłatnie w przypadku, gdy dochód osoby lub rodziny nie przekracza kryterium dochodowego lub jest 

równy kryterium dochodowemu, określonemu w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 

o pomocy społecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 182 z późniejszymi zmianami), zwanemu dalej 

kryterium dochodowym. Kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarującej wynosi 701 zł, a dla 

osoby w rodzinie - 528 zł. Osoby nie spełniające powyższych warunków ponoszą odpłatność 

za usługi opiekuńcze w zależności od dochodu, zgodnie z obowiązująca tabelą wysokości zwrotu 

wydatków za świadczone usługi opiekuńcze. 

Druga formą pomocy świadczonej przez MOPS są posiłki.  

Z uwagi na dynamicznie rozwijającą się pandemię, posiłki były wydawane przez stołówkę MOPS 

 „na wynos”. Dla osób, które samodzielnie nie były w stanie odebrać posiłków, roznoszone były przez 

opiekunki środowiskowe. 

Kolejna formą pomocy jest szeroko rozumiana pomoc socjalna. 

W skład pomocy socjalnej wchodzą takie czynności jak: pomoc w umówieniu wizyty u lekarza, 

znalezieniu specjalisty, organizacja transportu do szpitala, pomoc w codziennym życiu. 

Pani Karolina podkreśliła, iż pracownicy MOPS-u starają się sprostać wyzwaniom i stają na wysokości 

zadania. 
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Ważną formą pomocy jest także Dom Dziennego Pobytu. 

 

Dom Dziennego Pobytu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pruszczu Gdańskim przeznaczony 

jest dla osób starszych, samotnych, chorych, niepełnosprawnych, które wymagają wsparcia 

w codziennym funkcjonowaniu. Służy utrzymaniu tych osób w dobrej sprawności psychofizycznej 

niezbędnej do jak najdłuższego, samodzielnego funkcjonowania w środowisku. Prowadzona w DDP 

działalność twórcza jest szczególnie ważna dla ludzi starszych przywraca im wiarę w sens życia 

i podnosi wartość tego okresu. Stymulacja działań poprzez terapię zajęciową  prowadzoną w DDP  

ma na celu: usprawnienie psychiczne i fizyczne; przywrócenie zdolności nawiązywania kontaktów 

i umiejętności współżycia z innymi ludźmi, umiejętność funkcjonowania w środowisku lokalnym; 

umożliwienie wykonywania czynności dnia codziennego i prowadzenie samodzielnego gospodarstwa. 

Terapia zajęciowa zapobiega skutkom ograniczenia aktywności ludzi starych i przywraca im tę zdolność.  

Dom Dziennego Pobytu zapewnia uczestnikom: 

• pobyt w godz. 8.00 - 15.00; 

• jeden gorący posiłek (odpłatny w zależności od wysokości posiadanego dochodu), 

• zabiegi rehabilitacyjne: masaż, 

• pomoc w załatwianiu spraw socjalno-bytowych, 

• poradnictwo prawne i psychologiczne, 

• zajęcia terapeutyczne - w zależności od możliwości i zainteresowań uczestników (zajęcia kulturalno-

rekreacyjne organizowane na terenie ogrodu MOPS oraz imprezy wyjazdowe). 

W Domu Dziennego Pobytu uczestnicy uaktywniają się poprzez następujące zajęcia: 

• terapię zajęciową (prace plastyczne, rękodzieło itp.) 

• trening z zakresu higieny osobistej, 

• rozrywkę - wspólne gry i zabawy, 

• wzajemną pomoc - wspieranie się nawzajem, wspólne szukanie rozwiązań nurtujących problemów, 

• świętowanie różnych okoliczności - świąt, rocznic i innych okoliczności, 

• uczestnictwo w życiu społeczności lokalnych. 

*Dom Dziennego Pobytu został ponownie otwarty w reżimie sanitarnym w miesiącu maju. 
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Ponadto Ośrodek Pomocy Społecznej organizuje cykliczne akcje: 

   

- „pudełko życia”  przeznaczone jest dla osób starszych, chorych i samotnych, zamieszkujących miasto 

Pruszcz Gdański, może sprawić, że ratownicy pogotowia ratunkowego szybko i skutecznie udzielą 

pomocy medycznej w miejscu zamieszkania, zawiera kartę informującą o stanie zdrowia jej posiadacza 

oraz o przyjmowanych lekarstwach i osobach, które należy zawiadomić w razie potrzeby. 

Pudełko życia w Pruszczu Gdańskim jest dystrybuowane od 2016 roku. Informacje zawarte w broszurze 

należy na bieżąco aktualizować (w związku ze zmianą leków i ich dawkowania). 

-  „uwaga na upały” - Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pruszczu Gdańskim w trosce o osoby 

starsze, samotne i niepełnosprawne prowadzi wśród seniorów akcję informacyjną, jak przetrwać falę 

upałów, kontaktując się telefonicznie, bądź odwiedzając ich w miejscu zamieszkania. 

- wspólnie ze Strażą Miejską ośrodek prowadzi „Akcję Zima”, podczas której odbywają się wspólne  

patrole monitorujące sytuację osób bezdomnych w naszym mieście. Osoby bezdomne mogą otrzymać 

pomoc w formie posiłku, odzieży, skierowania do schroniska, mogą się też wykąpać. Do skorzystania 

z oferty noclegowej, bezdomnych nie jest łatwo nakłonić, ale są oni monitorowani i informowani 

o możliwości skorzystania z pomocy. Najczęściej takie odwiedziny osób bezdomnych odbywają się 

wieczorem, ponieważ w godzinach porannych zazwyczaj nie można tych osób zastać. Dodała, że sytuacja 

osób bezdomnych w naszym mieście znacznie się poprawiła, z roku na rok, jest coraz mniej.   

Poinformowała, że obecnie liczba nie przekracza 10 osób. Odnotowano 1 osobę, która mieszka 

w warunkach trudnych. Nadmieniła, że często bywa tak, iż osoby bezdomne z okolicznych gmin, jadąc 

z Gdańska, często zatrzymują się na dworcu kolejowym w Pruszczu Gdańskim lub w jego okolicach. 

Podopieczni Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej są informowani o dużych spadkach temperatur. 

Pomagamy seniorom, którzy opalają dom węglem lub drewnem, najzwyczajniej w przyniesieniu opału. 

Pani Karolina podkreśliła, że pomoc jest udzielana tym osobom, które są zgłoszone do MOPS-u, 

do wszystkich potrzebujących Ośrodek nie jest w stanie dotrzeć, gdyż nie posiada odpowiednich 

informacji. Dodała, że sytuacja osób bezdomnych w naszym mieście znacznie się poprawiła, z roku 

na rok, jest coraz mniej. 

Głos w sprawie zabrała Pani Krystyna Szulc, mówiąc, że jako dawny pedagog szkolny, współpracowała 

z MOPS-em i jest pełna podziwu i uznania dla wszystkich pracowników. 
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Zwróciła się z pytaniami do Pani Koordynator: czy akcja „pudełko życia” jest monitorowana przez 

MOPS, jak wygląda sytuacja szczepień u osób starszych - pomoc w załatwianiu formalności. 

Odpowiadając na pierwsze pytanie - Pani Karolina poinformowała, że pracownicy MOPS-u starają się 

na bieżąco monitorować wszystkich klientów, którym pudełko życia zostało wydane. Nawiązała także 

do sytuacji, gdzie osoby przychodziły, po „pudełko” z ulicy, nie zostawiając kontaktu do siebie. MOPS 

nie mógł pobierać danych osobowych. 

Tych osób pracownicy MOPS nie są w stanie kontrolować. 

Członkowie Rady Seniorów zaproponowali, aby rozpropagować akcję „pudełko życia” poprzez 

umieszczenie informacji w „Wieściach Pruszcza”.  

Pani Karolina zasugerowała, że dobrym nośnikiem informacji dla seniorów są plakaty umieszczane 

na słupach informacyjnych w głównych punktach miasta. 

Odpowiadając na pytanie odnośnie szczepień, powiedziała, że na bieżąco seniorzy są informowani 

 o szczepieniach. Jeżeli zachodzi potrzeba pomocy umówienia szczepienia, bądź zasięgnięcia informacji, 

jak ma ono przebiegać, gdzie znajduje się najbliższy punkt, to również  udzielana jest pomoc w ww. 

sprawach. Transport zapewniony jest przez Urząd Miasta. Organizacja  zajmuje się  Pan Leszek Kłodnicki 

lub Pan Andrzej Maszenda - stanowisko ds. Ochrony Cywilnej i Wojskowej.  

 

Pytanie dotyczące dofinansowania posiłków dla dzieci zadał Pan Zenon Skąpski. 

Pani Karolina wytłumaczyła, że posiłki są finansowane: jeden gorący posiłek dziennie w danej placówce: 

albo jest to przedszkole albo szkoła. W sytuacji pandemii, kiedy szkoły były zamknięte, rodziny 

otrzymywały pomoc finansową na wyżywienie dzieci. W każdej chwili rodzina może zwrócić się 

do MOPS-u z taką prośbą. Uwarunkowane jest to kryterium dochodowym. Kryterium na posiłki jest 

wyższe, niż standardowe w pomocy społecznej. Jest to 150% naszego ustawowego kryterium. 

Daje to możliwość większej ilości osób ubiegania się o dofinansowanie posiłków. W okresie wakacyjnym 

(od czerwca do września) rodziny otrzymują zasiłek celowy na pokrycie kosztów związanych 

z wyżywieniem. Osobom bezdomnym finansujemy wyżywienie. Obecnie sytuacja przedstawia się 

następująco: siedem osób przebywa w schroniskach z usługami opiekuńczymi. Są to osoby, które 

wymagają większej pomocy w codziennym funkcjonowaniu oraz większej pomocy pielęgniarskiej. Dwie 

osoby umieszczone są w standardowym schronisku. Mogą one o siebie same zadbać, mogą podjąć pracę. 

MOPS pokrywa także koszt schroniska. Osoby bezdomne korzystają z posiłków na miejscu w MOPS-ie.  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej oferuje pomoc w formie zasiłku stałego:  

 

  



9 
 

 w przypadku osoby samotnie gospodarującej - różnicy między kryterium dochodowym osoby 

samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby, z tym że kwota zasiłku nie może być wyższa niż 

645 zł (kwota obowiązuje od 1 października 2018r.) miesięcznie; 

 w przypadku osoby w rodzinie - różnicy między kryterium dochodowym na osobę w rodzinie 

a dochodem na osobę w rodzinie. 

Kwota zasiłku nie może być niższa niż 30 zł miesięcznie. 

Całkowita niezdolność do pracy oznacza: 

 całkowitą niezdolność do pracy w rozumieniu przepisów o emeryturach i rentach z Funduszu 

Ubezpieczeń Społecznych (orzeczenie lekarza orzecznika ZUS o całkowitej niezdolności 

do pracy, lub o całkowitej niezdolności do pracy oraz samodzielnej egzystencji), albo zaliczenie 

do I lub II grupy inwalidów, 

            lub 

 legitymowanie się znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności (odpowiednie 

orzeczenie Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności). 

 

 

Pani Elżbieta Białonoga zadała pytanie odnoszące się do opłat za posiłki. 

Koordynator MOPS - odpowiedziała, że opłata uzależniona jest od dochodów. Jeżeli, osoba posiada niski 

dochód, nie przekraczający obowiązującego kryterium, to posiłki są bezpłatne. 

Kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarującej wynosi 701 zł, a dla osoby w rodzinie - 528 zł. 

Jeżeli są dwie osoby w rodzinie, to jest  to 528 zł razy dwa i wychodzi kryterium na rodzinę. 

Zdarzają się osoby, które nie wypracowały emerytury i renty i dotknął je wypadek lub ciężka choroba, 

otrzymały poziom niepełnosprawności znaczny lub umiarkowany. Takim osobom udzielana jest pomoc 

w formie zasiłku stałego w wysokości 624 zł (to jest miesięczny ich dochód). 

Drugim rodzajem zasiłku, który udzielany jest przez MOPS, jest zasiłek celowy: 

Jest świadczeniem przysługującym na podstawie art. 41 ustawy o pomocy społecznej i może być 

przyznane w szczególnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczających 

kryterium ustawowe - w wysokości nieprzekraczającej odpowiednio kryterium dochodowego osoby 

samotnie gospodarującej lub rodziny (np. pomoc w zakupie opału na sezon zimowy). 

Pan Zenon Skąpski poprosił o przybliżenie tematu usług opiekuńczych: 

Pani Karolina Stępień nawiązała do swojej początkowej wypowiedzi w ww. temacie. 

Przypomniała, że MOPS zatrudnia 5 opiekunek środowiskowych na etat. Opieką objęte są osoby samotne, 

które na mają rodziny, nie mogą we własnym zakresie pokryć kosztów prywatnej usługi opiekuńczej. 
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Podkreśliła, MOPS stara się objąć opieką osoby najbardziej potrzebujące tej opieki. 

Zadane zostało pytanie odnośnie usług fryzjerskich. 

Pracownica MOPS-u odpowiedziała, że usługi fryzjerskie nie są świadczone. Kiedyś były prowadzone 

w Domu Dziennego Pobytu. 

Wspomniała także, że na miejscu prowadzone są zajęcia dla seniorów. Program dopasowany jest 

do wieku, ilości i schorzeń uczestników. Seniorzy mają do dyspozycji siłownię w ogrodzie i altanę. 

Z obserwacji pracowników MOPS-u wynika, że jest to częste miejsce spędzania wolnego czasu przez 

seniorów. 

Padło pytanie dotyczące rozbudowy Ośrodka. 

Pani Karolina odpowiedział, że plany są, rozmowy się toczą. Na chwilę obecną jest taka perspektywa. 

Członkowie Rady Seniorów podziękowali Pani Karolinie Stępień za wyczerpującą wypowiedź na temat 

funkcjonowania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej. 

 

 Ad. 4 - „Broszura dla Seniora”, „Pruszczańska Karta Mieszkańca”- omówienie - ref. Janina Wilkos 

- Gad Kierownik Referatu Współpracy i Promocji. 

 

Ad. Broszura dla Seniora  

Pani Janina Wilkos - Gad poinformowała członków Rady Seniorów, iż na stronie Urzędu Miasta znajduje 

się zakładka Senior, gdzie zamieszczane są informacje dedykowane seniorom. 

Zachęciła również do przekazywania bezpośrednio do Referatu Współpracy i Promocji tematów, które 

warto byłoby umieścić na stronie, a są istotne w życiu seniorów. 

Członkowie Rady Seniorów na marcowej sesji zasygnalizowali potrzebę powstania ulotki informacyjnej, 

która umieszczona byłaby jako dodatek w „Wieściach Pruszcza”.  

Kierownik Referatu Współpracy i Promocji, odpowiedziała, że temat przedyskutowała 

z Przewodniczącą Rady Miasta Panią Małgorzatą Czarnecką - Szafrańską i jest jak najbardziej przychylna 

tej inicjatywie. Dołoży też wszelkich starań, aby ułatwić funkcjonowanie w społeczeństwie seniorom 

naszego miasta. Pani Janina zwróciła się do Rady Seniorów, aby omówili we własnym gronie, co miałoby 

znaleźć się na tej ulotce, jakiego typu informacje, a Referat Współpracy i Promocji zajmie się stroną 

graficzną ulotki. 
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Ad. Pruszczańska Karta Mieszkańca  

Zmiany w Pruszczańskiej Karcie Mieszkańca przedstawiła Pani Janina Wilkos Gad - Kierownik Referat 

Współpracy i Promocji. 

1 lipca 2021 roku oferta Pruszczańskiej Karty Mieszkańca zostanie poszerzona o kolejne dwa 

pakiety. Tym razem dodatkowe udogodnienia uzyskają pruszczańskie duże rodziny oraz seniorzy. 

         Oba pakiety zostają wprowadzone w miejsce dotychczas funkcjonujących kart - Pruszczańskiej 

Karty Dużej Rodziny oraz Pruszczańskiej Karty Seniora. Karty wydane w ramach zamykanych z dniem 

31.06.2021 r. programów jeszcze przez jakiś czas będą ważne. Pruszczańska Karta Seniora będzie ważna 

do 31.12.2021 r., a Pruszczańska Karta Dużej do 30.04.2022 r.  

Pakiet Seniora dedykowany jest mieszkańcom Pruszcza Gdańskiego, którzy ukończyli 60 rok 

życia i posiadają Pruszczańską Kartę Mieszkańca z aktywnym Pakietem Mieszkańca. Aby uzyskać dostęp 

do Pakietu Seniora nie jest wymagane składanie dodatkowego wniosku, pakiet nadawany jest 

automatycznie mieszkańcom spełniającym wyżej określone kryteria.  

W ramach Pakietu Seniora można skorzystać z 50% zniżki na bilety wstępu na pruszczańskie 

kryte pływalnie, do saun, na siłownię, korty do squasha oraz lodowisko. Dodatkowo pakiet uprawnia 

do bezpłatnego transportu zużytego (kompletnego) dużego sprzętu elektrycznego tj. pralka, kuchenka, 

zmywarka, lodówka itp., gdzie jeden z wymiarów przekracza co najmniej 60 cm, oraz tzw. odpadów 

wielkogabarytowych z miejsca zamieszkania do Gminnego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych. 

Mieszkańców, którzy nie posiadają Pruszczańskiej Karty Mieszkańca, a chcieliby skorzystać 

z Pakietu Dużej Rodziny lub Pakietu Seniora, zapraszamy do złożenia wniosku o Pruszczańską Kartę 

Mieszkańca i Pakiet Mieszkańca w wersji elektronicznej (poprzez portal www.mieszkamwpruszczu.pl) 

lub osobiście w Autoryzowanym Punkcie Obsługi mieszczącym się w Urzędzie Miasta Pruszcz Gdański 

przy ul. Grunwaldzkiej 20. 

Pani Janina Wilkos - Gad, kończąc swoją wypowiedź, powiedziała, że chciałaby jeszcze poruszyć ważny  

temat, a mianowicie - powstanie Domu Hospicyjnego w Pruszczu Gdańskim. 

Przedstawiła Prezes Fundacji Dom Hospicyjny w Pruszczu Gdańskim - Panią Katarzynę Kałduńską, która  

przedstawiła cel założenia Fundacji Dom Hospicyjny.  

Fundacja została założona w grudniu 2020 r. Celem działania Fundacji  jest rozwój opieki paliatywno-

hospicyjnej nad chorymi, w szczególności z terenu Pruszcza Gdańskiego i powiatu gdańskiego. 

Pani Katarzyna jako mieszkanka powiatu gdańskiego i doświadczona pielęgniarka zaznaczyła, że 

 od dłuższego czasu zauważa duży niedobór miejsc opieki paliatywnej na naszym terenie. 
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Podkreśliła, że mieszkańcy powiatu dotknięci ciężkimi chorobami oczekują na przyjęcie do hospicjum 

domowego i stacjonarnego w wielotygodniowych kolejkach i często ta opieka dociera do nich za późno. 

Nieustannie rośnie zapotrzebowanie na usługi opieki hospicyjnej. 

Fundacja posiada sprecyzowany zespół medyków z doświadczeniem w opiece paliatywnej. 

Dodała, że hospicjum może podjąć swoją działalność, po otrzymaniu kontraktu z NFZ. 

Niezbędnym elementem funkcjonowania hospicjum jest zakup sprzętu medycznego: ssaki, koncentratory 

tlenu, glukometry, ciśnieniomierze, inhalatory. Fundacja musi zakupić sprzęt za ok. 75 tyś. zł. 

Poprosiła także o wsparcie poprzez dokonanie przelewu na konto Fundacji, zakup sprzętu i przekazanie 

w ramach darowizny, bądź umieszczenia słoiczka-skarbonki w miejscu świadczenia usług, do której 

można wrzucać pieniążki. 

Pani Katarzyna na zakończenie powiedziała, że jej marzeniem jest, aby w najbliższej przyszłości 

w Pruszczu Gdańskim powstało hospicjum stacjonarne, Centrum Opieki Wytchnieniowej oraz gabinet 

lekarza geriatry i Poradnia Przeciwbólowa.  

 

Ad. 5 -  Informacja na temat „Konkursu o nagrodę Marszałka Województwa Pomorskiego 

„Pomorskie dla Seniora” - ref. Mirosława Polanowska Przewodnicząca Rady Seniorów Miasta 

Pruszcz Gdański. 

„Pomorskie dla Seniora" - ogólne informacje. 

Celem konkursu jest wyróżnienie seniora, pracodawcy, a także osób podejmujących szczególnie 

wartościowe i skuteczne inicjatywy na rzecz seniorów oraz upowszechnianie i promowanie działalności 

seniorów i polityki senioralnej w województwie pomorskim. Zgłoszenia przyjmowane były do 28 maja 

br. 

Nagroda Marszałka Województwa Pomorskiego „Pomorskie dla Seniora". 

Nagrodę mogą otrzymać Seniorzy, osoby działające na rzecz Seniorów oraz Pracodawcy i organizacje 

pozarządowe przyczyniające się, poprzez swoją aktywność do wspierania polityki senioralnej na terenie 

województwa pomorskiego. Nagroda przyznawana jest w następujących kategoriach: Zwyczajny - 

Niezwyczajny Senior, Pracodawca przyjazny Seniorom, Przyjaciel Seniora. 
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Dokonać zgłoszenia mogły: jednostki samorządu terytorialnego, z terenu województwa 

pomorskiego; organizacje pozarządowe zrzeszające Seniorów, lub działające na rzecz Seniorów 

z województwa pomorskiego; osoba fizyczna - mieszkaniec województwa pomorskiego. Jedna 

organizacja pozarządowa, samorząd i osoba fizyczna mogła zgłosić po jednym kandydacie w każdej 

z kategorii. 

Zgłoszenia przyjmowane były drogą pocztową lub przedkładając dokumenty w zamkniętej kopercie 

z dopiskiem „Pomorskie dla Seniora" w kancelarii Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Pomorskiego (80-810 Gdańsk, ul. Okopowa 21/27). Nabór zgłoszeń trwał od 14 kwietnia do 28 maja br.  

Pani Mirosława Polanowska poinformowała, że w tym roku nie została wytypowana żadna osoba 

z Rady Seniorów Miasta Pruszcz Gdański. Nadmieniła, iż do tematu uczestnictwa w kolejnej edycji 

konkursu „Pomorskie dla Seniora” powrócą w przyszłym roku, na marcowej sesji Rady Seniorów. 

 

Ad. 6 - Sprawy bieżące: 

 Przewodnicząca Rady Seniorów poinformowała, że na czas trwania pandemii dyżury członków 

Rady Seniorów zostały zawieszone. Wnioski kierowane do Rady Seniorów należy przesyłać 

drogą elektroniczną na adres e-mailowy radamiasta@pruszcz-gdanski.pl lub można składać 

w Biurze Podawczym Urzędu Miasta. 

 Kolejny termin posiedzenia Rady Seniorów Miasta Pruszcz zaplanowano na dzień 8 września 

2021 r., godz.13:00.   

 Pani Melania Kujałowicz zaprezentowała swoje ręczne dzieła - obrazy wykonane różnymi 

metodami haftu. Plik zdjęć stanowi Załącznik Nr 3.  

 

Zakończenie obrad nastąpiło w dniu 9 czerwca 2021 r. o godz. 14:30  słowami Przewodniczącej  

Rady Seniorów Mirosławy Polanowskiej: „Zamykam czwartą zwyczajną sesję Rady Seniorów 

Miasta Pruszcz Gdański”. 

 

Protokół sporządziła: Alicja Dąbrowska 

 

 

                                                                                               PRZEWODNICZĄCA 
   RADY SENIORÓW 

    

              Mirosława Polanowska 
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