Zatgcznik nr 1 do karty audytu wewnetrznego

Program zapewnienia poprawy jakosci audytu wewnetrznego

Zgodnie ze Standardamil'!  zarzadzajacy audytem wewnetrznym musi  opracowaé
1 realizowac program zapewnienia i poprawy jakosci, ktory obejmuje wszystkie aspekty dziatalnosci
audytu wewnetrznego.

Celem programu jest racjonalne zapewnienie, ze audyt wewnetrzny :

» Dziata zgodnie z Kartg Audytu Wewngtrznego oraz przyjetymi procedurami

» Funkcjonuje w sposob efektywny i skuteczny,

» Przysparza warto$¢ dodang i usprawnia funkcjonowanie dziatalno$ci jednostki.

Program zapewnienia i poprawy jakosci uwzglednia zar6wno oceny wewngetrzne,
jak 1 zewngtrzne oraz biezace monitorowanie.

Ocena wewngtrzna obejmuje okresowe przeglady przeprowadzane drogg samooceny przez
audytora wewngtrznego - na podstawie wytycznych Ministerstwa Finansow do samooceny audytu
wewngetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych. Oceng wewnetrzng dziatalnosci audytu
realizuje si¢ poprzez wypeklienie kwestionariusza weryfikacyjnego zawierajacego w swej tresci
standardy audytu wewnetrznego. Kwestionariusz wypetnia audytor wewnetrzny.

Oceny zewngtrzne musza by¢ przeprowadzane przynajmniej raz na pigc lat przez
wykwalifikowang osobg¢ lub zespot spoza organizacji. Rodzaj kwalifikacji 1 stopien niezaleznosci
osob lub zespotu dokonujacych oceny zewnetrznej komoérki audytu wewnetrznego ustala audytor
wewngtrzny wspdlnie z kierownictwem Gminy.

Sposoby uzyskania zewnetrznego potwierdzenia jakosci:

» pelna ocena zewngtrzna,

» samoocena z zewnetrznym potwierdzeniem;

» przeglad partnerski.

Standardy audytu wewnetrznego okres$laja podstawowe wymogi kwalifikacyjne, jakie powinny
spetnia¢ osoby przeprowadzajace zewngtrzne oceny oraz wedtug jakich kryteriow powinny zostaé
wybrane osoby, aby przeprowadzona ocena zostala uznana za niezalezng, profesjonalng
1 obiektywna.

Zgodnie ze Standardami, osoba lub zesp6l przeprowadzajacy ocene musi posiadaé
odpowiednie kompetencje (doswiadczenie i kwalifikacje) w zakresie profesjonalnej praktyki audytu

wewnetrznego oraz kompetencje (doswiadczenie 1 kwalifikacje) w zakresie przeprowadzania
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zewngtrznej oceny audytu wewnetrznego. Ponadto osoby lub zespdt przeprowadzajacy oceng musi
by¢ niezalezny wzglgdem ocenianej organizacji.

Jezeli Kierownictwo Gminy i audytor wewnetrzny uznaja, ze osoby ktore mialyby
przeprowadzi¢ zewnetrzng ocen¢ audytu wewngtrznego posiadaja kompetencje (do$§wiadczenie
1 kwalifikacje) w zakresie profesjonalnej praktyki audytu wewngtrznego oraz w zakresie
przeprowadzania zewngtrznej oceny audytu wewnetrznego, to mozliwe bedzie uznanie tej oceny
za zgodna ze Standardami.

Wybierajac osobe lub zespdl przeprowadzajacy ocene zewngtrzng nalezy takze pamigtac,
ze jako$¢, prawidlowo$¢ oraz przydatno$¢ oceny zewnetrznej audytu wewnetrznego zalezy
w gléwnej mierze od kompetencji konkretnych oséb realizujacych te czynnosci.

Przeglad partnerski:

» zazwyczaj bezkosztowy,
» przeprowadza osoba / zespot o duzej znajomosci obszarow w ktorych dziata JST,
» pozwala sformulowac kryteria specyficzne dla danego typu jednostek.
Ocenie podlega zawsze funkcja audytu wewnetrznego, a nie osoba prowadzaca audyt. Ocena
zewngetrzna powinna wnie$¢ warto$¢ dodang do funkcji audytu.
Biezacy monitoring dzialalno$ci audytu wewngtrznego wykonywany jest w ramach zadan

1 obowigzkoéw poprzez:

monitorowanie przestrzegania przepisOw prawa i wytycznych funkcjonowania audytu oraz

wewnetrznych procedur audytu,

— monitorowanie prawidlowego i terminowego przeprowadzania zadan audytowych, w tym
programéw zadan audytowych oraz sprawozdan z przeprowadzonych audytow,

— oceng realizacji planu audytu,

— przeglad akt biezacych i staltych audytu

oceng reakcji pracownikéw komorek audytowanych
Po zakonczeniu kazdego zadania audytowego, audytor wewnetrzny:
— dokonuje oceny kompletnos$ci, jako$ci oraz istotnosci zebranej dokumentacji,
— wydaje pracownikom komorki, w ktdrej przeprowadzany byl audyt wewnetrzny ankiete
majacag na celu oceng jakosci pracy audytu wewngtrznego.
Na podstawie zebranych ankiet oraz statystyk odpowiedzi podejmuje si¢ dziatania usprawniajace
funkcjonowanie audytu wewne¢trznego w Gminie. O wynikach zebranych ocen oraz podjgtych

dziatan usprawniajacych audytor wewnetrzny informuje Burmistrza.



