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Wystapienie pokontrolne

Na podstawie § 6 pkt 1 procedury przeprowadzania kontroli' upowazniony pracownik Stanowiska
ds. nadzoru wiascicielskiego i kontroli (AKN) przeprowadzit w kierowanym przez Pana Zespole
Szkét Ogolnoksztatcacych Nr 1 im. Marii Konopnickiej w Pruszczu Gdanskim kontrole
prowadzenia gospodarki finansowej w 2022 r. Zgodnie z § 12 procedury przeprowadzania kontroli
przekazuj¢ Panu niniejsze wystapienie pokontrolne.

Wyniki kontroli zostaty ujete w protokole podpisanym przez Pana w dniu 14.12.2023 r. Strony
otrzymaly po jednym egzemplarzu. Do protokotu w ciagu 7 dni od jego podpisania nie wniesiono
zastrzezen i nie skladano wyjasnien.

Na podstawie skontrolowanych zagadnien pozytywnie z uwagami oceniono prowadzenie
gospodarki  finansowej Zespotu Szkét Ogoélnoksztalcacych Nr 1 im. Marii Konopnickiej
w Pruszczu Gdanskim w 2022 r. (dalej: Zesp6t). Stwierdzone w toku kontroli nieprawidtowosci
byly nieliczne i nie powodowaty negatywnych nastgpstw dla realizacji zadan Zespotu. Podkresli¢
nalezy, ze niektore z nich zostaty wyeliminowane juz w trakcie kontroli.

W celu wyeliminowania stwierdzonych w protokole kontroli nieprawidlowosci oraz
zapobiezenia ich powstaniu w przyszlo$ci zalecam:

1. W zakresie dokumentowania wynagrodzen:
1) dokumentowac datg przeprowadzenia kontroli list ptac pod wzgledem merytorycznym,
formalno-rachunkowym oraz zatwierdzenia do zapfaty;

1 Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 261/2019 Burmistrza Pruszcza Gdanskicgo z dnia 30.12.2019 r. w sprawie wprowadzenia Procedury
okreslajgcej zasady i tryb przeprowadzania kontroli instytucjonalnej w Urzgdzie Miasta Pruszcz Gdariski, w jednostkach organizacyjnych,
instytucjach kultury i w zaktadzie budzetowym Gminy Migjskiej Pruszcz Gdarski, w innych podmiotach, ktore otrzymujg $rodki publiczne
przekazywane z budzetu Gminy Migjskiej Pruszcz Gdanski oraz w podmiotach kontrolowanych na podstawie przepisdéw szczegolnych.



2) sprecyzowaé zapis w umowach zlecenia dot. wynagrodzef, tj. czy wynagrodzenie
wyptacane bgdzie za przepracowanie godziny zegarowej (60 min.), czy lekcyjnej
(45 min.);

3) w przypadku uméw cywilnoprawnych zawieranych z zleceniobiorcami, ktorzy nie sg
pracownikami Zespolu prawidlowo oznacza¢ strong umowy cywilnoprawna, tj.
zleceniodawce;

4) w odniesieniu do ewidencji czasu pracy przedktadanych przez zleceniobiorcow:

— nanosi¢ date wptywu do Zespotu na ww. dokumentach;

— dokonywac wstepnej weryfikacji, kompletnosci i poprawnosci danych zamieszczonych
na przedktadanych ewidencjach czasu pracy do uméw cywilnoprawnych m.in.
w zakresie: dat, podpisoéw, nr uméw, czy ilosci przepracowanych godzin.

2. W zakresie obiegu i kontroli dokumentow ksiggowych:
1) wskazywaé w notach odsetkowych aktualng podstawe prawng do naliczania odsetek;
2) prowadzi¢ rejestr umow najmu;
3) w tresci faktur za wynajem pomieszczen szkolnych zawieraé informacje jakiego
okresu rozliczeniowego dotyczy ustuga najmu;
4) w odniesieniu do wyrazonych przez wierzycieli zgdd na wydtuzenie terminu platnosci
zobowigzan do otrzymanych faktur wystawiaé noty korygujace.
3. Akta prawa wewnetrznego sporzadza¢ w zgodzie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow
w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej” (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283), a w szczegolnosci:
— aktualizowa¢ podstawy prawne przyjetych aktow,
— zapewni¢ spdjnos¢ przyjetych aktow z trescig ustalonych zalacznikdw.

Ponadto rekomendowane jest:

e wprowadzenie w Zespole regulaminu wynajmu pomieszczen szkolnych;
e opracowanie wewngtrznych procedur uwzgl¢dniajacych m.in.:
— zasady zawierania (w tym kontroli finansowej) i rejestrowania umoéw
cywilnoprawnych oraz
— ponoszenia wydatkow dokonywanych przez jednostke za posrednictwem
pracownikow Zespotu;
e w umowach cywilnoprawnych zabezpieczy¢ w nalezyty sposob interesy Zespotu poprzez
wprowadzenie zapisow dot. skutecznego dochodzenia roszczen wynikajacych
z ewentualnego nieterminowego lub nienalezytego wykonania zleconych prac.

Prosz¢ w terminiec 30 dni od daty otrzymania wystgpienia pokontrolnego ztozy¢
sprawozdanie z realizacji powyzszych zalecen.

Otrzymuje:
1, Adresat,
2. ala




