UCHWALA NR IV/26/2024
RADY MIASTA PRUSZCZ GDANSKI

z dnia 28 czerwca 2024 r.

w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 609, poz. 721) Rada Miasta uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wyraza sie zgode na rozwigzanie stosunku pracy z radng Rady Miasta Pruszcz Gdanski
Katarzyng Zielke-Paprockg zatrudniong w Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Gdarisku.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcej Rady Miasta Pruszcz Gdanski.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgca Rady
Miasta

Matgorzata Czarnecka-
Szafranska
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UZASADNIENIE
Zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym - rozwigzanie

z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady gminy, ktdrej jest cztonkiem. Rada
gminy odmowi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawg rozwigzania
tego stosunku sg zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

W dniu 5 czerwca 2024 r. do Rady Miasta Pruszcz Gdariski wptyneto pismo z Pomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku z prosbg o wyrazenie zgody na rozwigzanie umowy

o prace z radng Rady Miasta Pruszcz Gdanski Katarzyng Zielke-Paprocka. Jako podstawe
wypowiedzenia umowy o prace wskazano naruszenie obowigzkéw pracowniczych.

Pani Katarzyna Zielke-Paprocka objeta mandat radnej w dniu 7 maja 2024 r., a powody
zwigzane z wypowiedzeniem umowy o prace zaistniaty wczesniej. Wobec powyzszego
podstawa rozwigzania stosunku pracy nie jest zwigzana z wykonywaniem przez radng
mandatu.
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